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Circ.n. 111
Marsala, 1i 10/12/2024

Al personale docente ¢ ATA

Al sito web
Oggetto: Rimborsi spese mediche docenti e ATA, convenzione Mutua-NoiPA con trattenuta

stipendiale: adesione volontaria.

Il personale scolastico ha la possibilita di usufruire di una copertura, tramite rimborsi per spese
mediche. Si tratta di Mutua Nazionale, un Fondo interno di Mutua MBA, Societa di Mutuo Soccorso
¢ Ente del Terzo Settore che opera senza fini di lucro sulla base del principio costituzionale della
sussidiarietd, per erogare servizi e assistenza sanitaria e socio assistenziale al personale della

pubblica amministrazione civile e militare, in servizio e in pensione o congedo.

Per gli aderenti al Fondo sono state studiate coperture ad hoc che mirano alla tutela della salute, alla
prevenzione e al sostegno.

Le prestazioni sanitarie sono erogate avvalendosi di strutture convenzionate esclusive.

Da qualche anno la Societd di Mutuo Soccorso MBA Fondo Mutua Nazionale ha stipulato una
Convenzione con NoiPA per le trattenute stipendiali.

Docenti € ATA possono aderire volontariamente.
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